8.REZULTATE ASTEPTATE 2013-2014

A). CURRICULUM

1.
2.

Oferta de discipline optionale satisface cerintele elevilor si parintilor in procent de peste 90%.
Gama largd de activitati extracurriculare ofera posibilitatea ca fiecare elev sa desfasoare cel

putin un tip de activitate in afara programului de scoala.

B). RESURSE UMANE

1.

80% din numarul cadrelor didactice vor aplica metode activ-participative si diferentiate pe
particularitati de varsta si individuale ale fiecarui elev;

40% din numarul cadrelor didactice care predau la gimnaziu vor efectua cel putin un stagiu de
formare in specialitate, metodica predarii specialitatii sau metode de a asigura managementul

eficient al clasei.

C). RESURSE MATERIALE SI FINACIARE

1.
2.

Spatiul scolar functional la standarde ridicate de curatenie si igiena;

Reducerea cu cel putin 50% a pagubelor produse de elevi in unitatea scolara.

3. Fonduri suplimentare obtinute prin proiecte finantate in cadrul programelor nationale sau
internationale.
D).RELATII COMUNITARE

1.

Cresterea cu 30% a numarului de conventii de parteneriat incheiate cu unitatile scolare din
municipiu si judet;
Incheierea a cel putin 3 conventii de parteneriat cu ONG-urile locale pentru derularea de

proiecte pe diferite componente educationale.



